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CAPITOLUL I - CONTEXT 
 
1.1. FORMULAREA MISIUNII 

Educaţia este un drept fundamental şi fiecare copil, indiferent de gen, statut social, etnie, are 
acces la o educaţie elementară, gratuită. 

Şcoala noastră îşi propune să asigure un climat propice acordării şanselor egale tuturor 
copiilor, indiferent de etnie, să ofere un mediu adecvat atât dezvoltării personale, prin lărgirea 
orizontului de cunoaştere, cât şi promovării educaţiei interculturale şi multiculturale. 

Promovarea unei educaţii flexibile şi diversificate, centrate pe elev, pe formarea şi 
dezvoltarea capacităţilor, atitudinilor, deprinderilor, va asigura fiecărui elev pregătirea pentru o 
viitoare profesie, în funcţie atât de interesele şi motivaţiile personale, cât şi de cerinţele societăţii 
noastre aflată într-o continuă transfomare. 

Îmbinând politicile educaţionale cu tradiţiile învăţământului vasluian de specialitate, şcoala 
urmăreşte să asigure premisele necesare dezvoltării unui sistem de învăţământ modern, de calitate, 
deschis, axat pe promovarea valorilor democraţiei europene. 

Misiunea şcolii este să asigure o educaţie de calitate pentru dezvoltarea intelectuală, 
socială şi profesională a tinerilor în vederea adaptării socio-economice a adolescenţilor de azi, 
viitori cetăţeni activi, deplin conştienţi de propria valoare şi competitivi pe piaţa muncii 
locală şi europeană. 

In vederea atingerii acestui deziderea a fost construit un set de strategii coerente care să 
integreze soluţiile educaţionale, au fost identificate valorile şi s-au fixat direcţii de acţiune prin 
intermediul cărora să poată deveni realizabilă strategia aleasă, s-a identificat rolul şcolii în 
comunitate şi s-au trasat responsabilităţile fiecărui factor implicat în domeniul educaţional. 
 

VIZIUNEA 
Ne propunem să devenim una din şcolile de prestigiu din zonă, apreciată de către elevi, 

părinţi şi comunitatea locală pentru eficienţa activităţii instructiv-educative şi asigurarea egalităţii 
şanselor la educaţie pentru toţi elevii, pentruI rezultate deosebite în activitatea de performanţă, 
pentru condiţiile materiale necesare unui învăţământ de calitate, pentru implicarea activă în 
programe comunitare şi pentru racordarea educaţiei la cerinţele comunitaţii locale şi ale Uniunii 
Europene. 

Până la sfârşitul anului 2027, Liceul Tehnologic „Marcel Guguianu" va fi recunoscut pe plan 
naţional şi european pentru: 

• finalitatea pregătirii profesionale; 
• absolventul şcolii, profesionist şi cetăţean european, bun cunoscător al meseriei; 
• comunicarea în 1-2 limbi de circulaţie internaţională, a valorilor artistice naţionale şi europene; 
• înalta calitate a educaţiei şi a procesului de predare-învăţare centrată pe  elev; 
• puternica   motivaţie,   angajare   şi   pregătire   profesională   a   corpului profesoral şi al elevilor; 
• participare prin educaţie şi instruire la dezvoltarea durabilă a comunităţii locale; 
• climat organizaţional intelectual oferit, atât profesorilor cât şi elevilor; 
• resurse materiale la nivelul cerinţelor şi tehnicii anului 2027; 
• cultul pentru responsabilitatea acţiunilor personalului didactic şi al elevilor; 
• cunoaşterea şi implementarea politicii Uniunii Europene; 
• management performant; 
• responsabilitatea părinţilor faţă de actul educaţional;  
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• diversitatea ofertelor curriculare; 
• resursele financiare atrase; 
• promovarea modelelor de gândire inteligente, creatoare şi strategice. 

 
 

DEVIZA ŞCOLII 
O ŞCOALĂ EUROPEANĂ PENTRU ELEVI ŞI COMUNITATE! 

 
 
1.2. PROFILUL ŞCOLII 
 
              Liceul Tehnologic ”Marcel Guguianu” Zorleni este situat în regiunea Nord – Est a 
României, județul Vaslui, în localitatea Zorleni, la 7 kilometri de municipiul Bârlad. (Anexa 1.1. și 
Anexa 1.2.). 

Liceul Tehnologic ”Marcel Guguianu” Zorleni provine din „Şcoala de Arte şi Meserii” din 
Bârlad înfiinţată prin Ordinul Ministerului Cultelor şi Instrucţiunii Publice nr. 678 din 7/19 
decembrie 1881 care, în 1965, se transferă la Zorleni, unde, încă din 1954, sub egida Şcolii 
bârlădene, existau clase pentru: „Şefi de brigadă tractoare” organizată pe lângă G.A.S. Zorleni – 
viitorul I.A.S. Zorleni. Din toamna anului 1977, se transformă în Liceu Agroindustrial, iar  în 1991 
în Grupul Şcolar Agricol Zorleni. Din toamna anului 2002, Grupul Şcolar Agricol Zorleni poartă 
numele marelui artist plastic MARCEL GUGUIANU, fost elev şi profesor al şcolii, iar din 2011 
devine Colegiul Tehnic „Marcel Guguianu”. Începând cu anul şcolar 2018-2019, denumirea şcolii 
noastre este Liceul Tehnologic „Marcel Guguianu”  (Anexa 1.3.).  

Deşi, majoritatea elevilor care frecventează şcoala noastră provin din familii defavorizate 
din punct de vedere financiar, cu unul sau ambii părinţi şomeri, care îşi câştigă existenţa din 
activităţi agricole desfăşurate în gospodăria individuală, atmosfera familială în care aceştia cresc şi 
se dezvoltă este armonioasă .  

Ca urmare a situaţiei socio-economice locale, în prezent 8,8 % din numărul elevilor de la 
învăţământul de zi, au unul sau ambii părinţi plecaţi la muncă în diferite ţări ale Uniunii Europene, 
iar ei sunt lăsaţi în grija rudelor sau, în cazuri rare, chiar singuri. 

Cu o veche tradiţie în domeniile agricol şi tehnic, şcoala noastră se află într-un continuu 
proces de transformare, diversificându-şi în permanenţă oferta educaţională, corelând procesul 
instructiv-educativ cu evoluţia pieţei forţei de muncă în vederea obţinerii unui învăţământ tehnic de 
calitate, competitiv pe plan european.  

Astfel, în prezent, oferta noastră educațională cuprinde: 
- învăţământ liceal tehnologic, specializări în toate cele trei profile: Servicii, Resurse 

naturale şi protecţia mediului şi Tehnic; 
- învăţământ liceal teoretic, profil Umanist, specializarea Științe sociale; 
- învățământ profesional cu durata de 3 ani: Domeniul Mecanică, calificările: Mecanic 

auto și Tinichigiu vopsitor auto, Domeniul Comerţ, calificările: Comerciant-vânzător și Recepționer 
distribuitor. 
          Promovând învăţarea pe parcursul vieţii, şcoala noastră oferă adulţilor cursuri liceale cu 
frecvenţă redusă,  profil umanist, specializarea Ştiinţe sociale. 

La nivelul şcolii există un colectiv de cadre didactice preocupate permanent de 
autoperfecţionare, dar şi de atingerea unor performanţe deosebite în nivelul de pregătire al elevilor. 

Limba de predare este Limba română, iar limbile străine studiate în şcoală sunt engleza şi 
franceza. 
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           Şcoala dispune de trei corpuri de clădire cu săli de clasă şi laboratoare, ateliere pentru 
desfăşurarea activităţii de instruire teoretică şi practică, dotate, prin programul Phare, la standarde 
europene. Dintre acestea, corpul C care cuprinde opt săli de clasă, a fost construit in 2002 printr-o 
finanţare primită din partea Băncii Mondiale, iar în 2004 corpul B a beneficiat de o reparaţie 
capitală prin fonduri Phare (Anexa A). 

Prin proiectele Phare RO 01.08.01, Phare RO 01.08.03 şcoala noastră a beneficiat, pe lângă 
reabilitatarea unui corp de clădire, şi de construirea unui atelier service auto, cu tehnologie de 
ultimă generaţie şi dotarea acestuia cu instrumente, maşini, echipamente şi instalaţii moderne pentru 
desfăşurarea cu succes a procesului de predare–învăţare prin abordarea unor strategii didactice 
moderne. O altă investiție realizată prin proiectul Phare, a fost laboratorul de industrie alimentară, 
echipat cu tehnologia aferentă.  

Prin proiectele Phare, ROSE și autofinanțare au fost realizate două laboratoare de 
informatică dotate cu PC-uri și laptopuri, tablă interactivă, videoproiector, imprimante, pentru orele 
de TIC şi pentru alte discipline. Sala de sport, construită din 2004, împreună cu terenul de sport cu 
gazon sintetic inaugurat în acest an școlar şi echipamentele achiziţionate prin autofinanţare, 
constituie o baza sportivă modernă. In noiembrie 2007, in cadrul Proiectul "Educaţia pentru 
informatie în mediul rural defavorizat", a fost inaugurat Centrul de Documentare şi Informare „Ion 
Murgeanu”, amplasat pe suprafaţă de 149 m2 în corpul A, fiind dotat cu mobilier nou, 3 calculatoare 
conectate la Internet, laptop,  videoproiector,  ecran de proiecţie, cameră video, televizor, DVD, 
sistem audio, combina muzicala, xerox, imprimante, canapea, fotolii, mese pentru studiu, scaune, 
sistem de supraveghere si un numar de peste 15.904 volume de carte. 

Spaţiile de învăţământ cuprinde 20 săli de clasă, 3 laboratoare (chimie- fizică-biologie, 2 de 
informatica) și 2 cabinete (psihologie si legislatie rutiera), dispuse în doua corpuri de clădire şi un 
corp de clădire cu trei ateliere (mecanica si industrie alimentara), o bibliotecă, teren de sport şi sală 
de sport. 
        În anul şcolar 2024-2025 în unitate funcţioneaza 31 de clase repartizate astfel: 10 de clase 
învăţământ liceal (2 clase a IX- a, 3 clase a X–a, 3 clase a XI- a, 2 clase a XII- a), 2 clase a IX-a 
învățământ profesional de 3 ani, 2 clase a X-a învățământ profesional de 3 ani,  2 clase a XI-a 
învățământ profesional de 3 ani,  15 clase învățământ cu frecvență redusă (3 clase a IX-a, 3 clase a 
X-a, 3 clase a XI-a, 4 clase a XII-a și 2 clase a XIII-a.). Efectivul de elevi al școlii este 819 elevi, 
din care 222 elevi invăţământ liceal-curs de zi, 464 elevi invăţământ liceal-curs cu frecvenţă redusă 
și 133 elevi invatământ profesional. (Anexa 1.4.)  
            Existenţa unui sistem concurenţial care, de la un an la altul, îşi face simţită prezenţa şi în 
sistemul educaţional, implicarea crescândă a partenerilor economici şi sociali, relaţia stransă între 
scoală şi comunitate printr-un parteneriat activ cu instituţile administrative din zona, dar şi intre 
şcoală şi părinţi, determină o permanentă adaptare a ofertei educaţionale la cerinţele unei societăţi 
aflată într-o continuă transfomare. Aceasta implică adoptarea de programe şcolare atractive, 
perfecţionarea cadrelor didactice la standarde europene, dotarea instituţiei într-un mod 
corespunzător unui proces de învaţământ eficient şi util pentru a oferi absolvenţilor cunoştinţe 
ştiinţifice temeinice, a le modela caracterele şi a-i face competitivi cu absolvenţii altor instituţii de 
învăţământ din ţară şi străinătate. 

Pentru atingerea performanţelor propuse unitatea şcolară întreţine şi dezvoltă o bună 
colaborare cu agenții economici parteneri, instituții de cultură și alte instituții de învățământ din 
zona noatră ocupațională. 
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1.3. ANALIZA REZULTATELOR ANULUI ŞCOLAR 2023– 2024  
           
         În anul școlar 2023-2024 au fost abordate strategii moderne de predare și învățare în vederea 
eficientizării activităților didactice și creșterii calității actului educativ. 
        Activitatea de formare profesională s-a desfășurat pe baza programelor elaborate de ME 
și a vizat atingerea standardelor de pregătire profesională. Personalul didactic și didactic auxiliar a 
participat la activități metodice organizate în cadrul comisiilor din școală, de C.C.D. 
        Cadrele didactice din școală au participat în calitate de membri evaluatori și propunători de 
subiecte în comisii județene și naționale ale concursurilor organizate de ME. 
     
 
1.3.1. PERFORMANŢA ŞCOLARĂ  

• procentajul de promovabilitate a examenului național de bacalaureat a fost de 61,53%;  
• procentajul de promovabilitate a examenelor de certificarea competenţelor profesionale 

nivelul 3 a fost de 100%;  
• procentajul de promovabilitate a examenelor de certificarea competenţelor profesionale 

nivelul 4, clasa a XII-a, a fost de 100%;  
• au  fost elaborate şi implementate 14 programe de CDL-uri şi 7 CDŞ-uri  
• tot personalul didactic al școlii a participat la activități de perfecționare continuă organizate 

in cadrul comisiilor din scoala si la activitatile metodice organizate de C.C.D. si I.S.J. 
Vaslui, precum şi de alte organizații abilitate; 

• s-au identificat stilurile de învăţare ale elevilor la nivelul fiecarei clase, constatându-se că 
elevii au capacităţi de comunicare și învățare diverse, profesorii încercand să adapteze 
metodele didactice în funcţie de acestea; 

• tot mai mulţi profesori au alternat activitatea frontală cu învăţarea centrată pe elev;  
• utilizarea tot mai frecventă a mijloacelor TIC (laptop, videoproiector, tablă interactivă etc.) 

și a resurselor digitale în cadrul activităţii de predare-învăţare ca mijloc de realizare a 
învăţării interactive; 

• utilizarea de către elevi a tabletelor primite de la Primăria comunei Zorleni a determinat 
îmbunătățirea rezultatelor școlare ale acestora: 

• activitatea desfasurata de comisia de monitorizare a calitatii a condus la  o preocupare 
sporită a profesorilor pentru un învăţământ formator de priceperi, capacităţi şi deprinderi; 

• participarea cadrelor didactice din şcoală în calitate de membri evaluatori şi propunători de 
subiecte în comisii judeţene şi naţionale ale concursurilor organizate de ME; 

• utilizarea frecventă a Centrului de Documentare şi Informare „Ion Murgeanu”, dezvoltarea 
şi diversificarea fondului de carte; 

• funcţionarea cabinetului de orientare si consiliere în cariera cu psiholog şcolar calificat; 
• elevii claselor a XII-a au participat la interviuri individuale de informare în vederea alegerii 

avizate a traseului de formare profesională; 
• participarea elevilor  claselor terminale la Bursa locurilor de munca; 
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• realizarea de parteneriate funcţionale cu agenţii economici si parteneriate de consultanta cu 
AJOFM, Primaria Bârlad, Primaria Zorleni, unitatile scolare din zona, Casa de Cultura 
„George Tutoveanu” Bârlad, etc.; 

• implementarea proiectului Erasmus+/KA1 ,,Mobilitate personala in scopul invatarii”  
• diseminare și activități de sustenabilitate în cadrul proiectului Erasmus+/KA2, de 

parteneriat şcolar „Our daily bread”. 
 
 
 1.3.2. REZULTATE LA OLIMPIADE ŞI CONCURSURI  

 
Elevii Liceului Tehnologic „Marcel Guguianu” au participat în anul şcolar 2023-2024 la 

olimpiade şi concursuri desfăşurate la nivel local, judetean şi naţional, obţinând  următoarele 
rezultate: 

 
Rezultatele elevilor  la concursuri şi olimpiade  şcolare 

Anul şcolar 2023-2024 
 

Nr. 
crt. 

Numele si 
prenumele elevului 

Clasa Concursuri, olimpiade şcolare Rezultatul 
obţinut 

1.  Ungureanu Gabriela 
Bianca  

a XII a B Olimpiada din aria curricularã Tehnologii - 
Domeniul Resurse si protecția mediului -Analiza 
produselor alimentare,calificatã la Faza 
Naționalã, Tulcea 

Premiul I 

2.  Filiuta Sorina-
Luciana 

a XII-aB Olimpiada din aria curricularã Tehnologii - 
Domeniul Resurse si protecția mediului -Analiza 
produselor alimentare 

Premiul II 

3.  Munteanu 
Alexandra Gabriela 

a XI-a A Olimpiada din aria curricularã Tehnologii - 
Domeniul Servicii 

Mentiune 

4.  Carp Vlăduț Mihai a XI-a C Concursul Național ”Ştiu și Aplic”, Faza 
Județeană, Calificat la faza Națională, Iași  

Premiul I 

 
5.  

Samoilă Mihăiță a XI-a C Concursul Național ”Ştiu și Aplic”, Faza 
Județeană,Calificat la faza Națională, Iași 

Premiul I 

6.  Rusu Patricya 
Adriana 

a XI-a A Concursul Național ”Ştiu și Aplic”, Faza 
Județeană 

Premiul II 

7.  Ţurlea Daniel Mihai a XI-a A Concursul Național ”Ştiu și Aplic”, Faza 
Județeană  

Premiul II 

8.  Ciortan Laura 
Gabriela   

a IX-a A Concursul Național ”Ştiu și Aplic”, Faza 
Județeană, 

Premiul I 

9.  Roman Andreea a X-a A Concursul Național ”Ştiu și Aplic”, Faza 
Județeană,  

Premiul I 

10.  Ciortan Laura 
Gabriela   

a IX-a A Concursul Național ”Ştiu și Aplic”  , Faza 
Națională, Iași  

Premiul 
Special 

11.  Roman Andreea a X-a A Concursul Național ”Ştiu și Aplic”, Faza 
Națională, Iași  

Premiul 
Special 

12.  Enache Marius a IX-aC Concursul Interjudeţean de Creativitate 
Mecanică“Dumitru Mangeron’’ Iaṣi  

Premiul III 

13.  Băduleț Nicolae 
Marin 

a X-aD Concursul Interjudeţean de Creativitate 
Mecanică“Dumitru Mangeron’’Iasi  

Premiul III 
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14.  Carp Vlăduț Mihai a XI-aC Concursul Interjudeţean de Creativitate 
Mecanică“Dumitru Mangeron’’ Iasi  

Premiul III 

15.  Larion Florin Ionuț a XII-a A Concursul Interjudeţean de Creativitate 
Mecanică“Dumitru Mangeron’’Iasi  

Premiul III 

16.  Larion Florin Ionuț a XII-a A Concursul Interjudeţean de Creativitate 
Mecanică“Dumitru Mangeron’’ Iasi, 
Individual,clasa a XII-a 

Premiul 
Special 
pentru 

Creativitate 
 

17.  Larion Florin Ionuț a XII-a A Concursul Interjudeţean de Geografie”Simion 
Mehedinți’’ 

Premiul II 

18.  Trâncu Ovidiu a XII-a A Concursul Interjudeţean de Geografie”Simion 
Mehedinți’’ 

Premiul III 

19.  Prisecaru Nicoleta a XII-a A Concursul Interjudeţean de Geografie”Simion 
Mehedinți’’ 

Mențiune 

20.  Gănceanu Andreea a XII-a A Concursul Interjudeţean de Geografie”Simion 
Mehedinți’’ 

Mențiune 

21.  Samoilă Mihăiță a XI-a C Concursul Interjudeţean ‘’TEHNO+’’, Bârlad Premiul I 

22.  Carp Vlăduț Mihai a XI-a C Concursul Interjudeţean ‘’TEHNO+’’, Bârlad Premiul II 

23.  Ivan Gabriel  a X-a E Concursul Interjudeţean ‘’TEHNO+’’, Bârlad Premiul II 

24.  Stanciu Mihai a X-a D Concursul Interjudeţean ‘’TEHNO+’’, Bârlad Premiul II 

25.   
Bucur Andreea  

a IX-a B Concursul Judeţean ‘’Implicare ṣi creativitate ȋn 
protejarea ṣi ȋnfrumusețarea mediului’, Bârlad  

Premiul I 

26.   
Ene Luiza 

a X-a B Concursul Judeţean ‘’Implicare ṣi creativitate ȋn 
protejarea ṣi ȋnfrumusețarea mediului’, Bârlad  

Premiul II 

27.   
Stoica Cristina  

a X-a B Concursul Judeţean ‘’Implicare ṣi creativitate ȋn 
protejarea ṣi ȋnfrumusețarea mediului’, Bârlad  

Premiul III 

28.  Vama Roberta  
 

a IX-a B Concursul Judeţean ‘’Implicare ṣi creativitate ȋn 
protejarea ṣi ȋnfrumusețarea mediului’, Bârlad  

Mentiune 

29.  Stanciu Mihai a X-a D 
 

Concursul Judeţean ‘’Implicare ṣi creativitate ȋn 
protejarea ṣi ȋnfrumusețarea mediului’, Bârlad  

Mențiune 

30.  Sion Alexandra 
Maria 

a X-a A Concursul Judeţean ‘’Implicare ṣi creativitate ȋn 
protejarea ṣi ȋnfrumusețarea mediului’, Bârlad 

Premiul III 

31.  Genete Ana-Maria a X-a A Concursul Judeţean ‘’Implicare ṣi creativitate ȋn 
protejarea ṣi ȋnfrumusețarea mediului’, Bârlad 

Mențiune 

32.  Stîngaciu Iasmina a X-a A Concursul Judeţean ‘’Implicare ṣi creativitate ȋn 
protejarea ṣi ȋnfrumusețarea mediului’, Bârlad 

Mențiune 

33.   Zebega Ana Maria 
 

a IX-a A Concursul Judeţean ‘’Implicare ṣi creativitate ȋn 
protejarea ṣi ȋnfrumusețarea mediului’, Bârlad 

Premiul I 

34.  Ștefăniță Amalia  a X-a B Concursul Judeţean ‘’Implicare ṣi creativitate ȋn 
protejarea ṣi ȋnfrumusețarea mediului’, Bârlad 

Premiul III 
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35.  Calfa Marian a X-a B Concursul Judeţean ‘’Implicare ṣi creativitate ȋn 
protejarea ṣi ȋnfrumusețarea mediului’, Bârlad 

Mențiune 

36.  Luca Alin  a IX-a A Concursul Judeţean ‘’Implicare ṣi creativitate ȋn 
protejarea ṣi ȋnfrumusețarea mediului’, Bârlad 

Mențiune 

37.   Munteanu 
Alexandra 

a XI-a A Conurs financiar contabil Diploma de 
participare 

38.  Ene Luiza a X-a B Concursul județean „Îngerași de Crăciun”, 
Palatul Copiilor Vaslui 
 

Premiul I 

39.  Roman Andreea a X-a A Concursul județean „Îngerași de Crăciun”, 
Palatul Copiilor Vaslui 
 

Premiul I 

40.  Munteanu 
Alexandra  

a XI-a A Concursul județean „Îngerași de Crăciun”, 
Palatul Copiilor Vaslui 
 

Premiul I 

41.  Bica Mina- Tania  a XI-a A Concursul județean „Îngerași de Crăciun”, 
Palatul Copiilor Vaslui 
 

Premiul I 

42.  Cazamir Roxana 
Elena 

a X-a B Concurs judetean ECO ŞCOALA MEA, 
BACĂU 2024 

Premiul I 

43.  Pricop Irina a X-a B Concurs judetean ECO ŞCOALA MEA, 
BACĂU 2024 

Premiul III 

44.  Ciortan Laura a IX-a A Concurs județean de creație literară ”Gînduri 
pentru mama”,  LT ”A. I. Cuza” Bârlad 

Premiul III 

45.  Ștefăniță Amalia a X-a B Concurs județean de creație literară ”Gînduri 
pentru mama”,  LT ”A. I. Cuza” Bârlad 

Premiul III 

 
    1.4. ACTIVITĂȚI EXTRACURRICULARE 

Activităţile educative extraşcolare s-au desfăşurat conform Programul activităţilor 
educative extraşcolare şi extracurriculare pentru anul şcolar 2023-2024.  

Pricipalele activităţi educative au fost: 
25.09.2023 - “Ziua europeană a limbilor străine” - coordonatori: prof. Siminciuc Alina; 
- 01.10.2023 - “Sărbătoarea toamnei la Zorleni” - coordonatori:echipa de proiect; 
- 18.10.2023 - Ziua Europeană de Luptă Împotriva Traficului de Persoane,  
coordonator: prof. Buhuș Adriana; 
- 09.10.2023 – ”Remember Ziua Holocaustului în România” – coordonator prof. Vizitiu 
Alina; 
- 31.10.2023 – ”Tradiții și simboluri de Halloween” - prof. Siminciuc Alina, prof. Luca 
Gabriela ; 
- 13-19.11.2023, Săptămâna Educaţiei Globale, tema: “Pace pentru planetă. O planetă a 
păcii, coordonatori: echipa de proiect; 
- 16.11.2023, “Ziua internaţională a toleranței” - dezbatere, coordonator: bibl. Zuran 
Luminița; 
- 20.11.2023, “Ziua Națională Fără Tutun”, coordonatori: prof. Buhuș Adriana, prof. Filiuță 
Gina; 
- 04.12.2023, ”Marea Unire de la 1918”, coordonator: prof. Vizitiu Alina; 
- 14.12.2023 - Dezbatere cu tema “Stop Bullying-ul în școală!″ -  coordonatori: prof. 
Siminciuc Alina, prof. Profir Alina, bibl. Zuran Luminița; 
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- 15.12.2023, ”Comportamentul în situații de urgență”, coordonatori: prof. Filiuță Gina, 
prof. Moraru Carmen, prof. Mircea Mihaela; 
- 19.12.2023 - Ziua Şcolii, a fost implicat întregul colectiv didactic și didactic auxiliar; 
- 15.01.2024, „Eminescu, ieri, azi mâine...” – program artistic– coordonator: prof. Cârnu 
Irina, prof. Pîrvu Cristina, prof. Iosip Paula, bibl. Zuran Luminița; 
- 23.01.2024, ”Ziua Micii Uniri”, coordonator: prof. Vizitiu Alina; 
- 28.02.2024, Dezbatere cu tema: ”Spune NU Violenței!”, coordonatori: prof. Olariu Nitu 
Lorela, prof. Gheorghiță Denis, prof. Gheorghiță Andrei; 
- 08.03.2024 – ”Ziua mamei”, coordonatori: prof. Iosub Nelia, prof. Darie Vasilica, prof. 
Buhuș Adriana; 
- 11.03.2024, ”Ziua Națională a Meseriilor”, coordonatori: profesorii de specialitate; 
- 20.03.2024, ”Ziua Europeana a Francofoniei”, coordonatori: prof. Prisecaru Geanina, 
bibl. Zuran Luminița; 
- 28.03.2024 – ”Fii conștient! Nu Dependent!”, coordonatori: prof. Iosub Nelia, prof. prof. 
Buhuș Adriana, prof. Huluță Aurora; 
- 22.04.2024, ”Ziua Pământului”, coordonator, prof. Bularda Morozan Mirela; 
- 09.05.2024 - ”Ziua Europei” – coordonatori: prof. Darie Vasilica, prof. Cârnu Irina; 
- 15.05.2024 - Participare la Bursa locurilor de muncă a viitorilor absolvenți, 
coordonatori: prof. prof. Huluță Aurora; 
- 26.05.2024, dezbaterea ”Viața nu e de vânzare! Prevenirea traficul de persoane”, 
coordonatori: prof. Profir Alina, prof. Mircea Mihaela, prof. Huluță Aurora; 
- 13.06.2024 - ”Ziua Eroilor” – coordonator: prof. Vizitiu Alina; 
- competiţii sportive – coordonator, prof. Gheorghiţă Andrei 
- Activități extracurriculare desfășurate în cadrul programelor Școala altfel  și Săptămâna 
verde, conform programelor realizate în colaborare cu elevii și familiile acestora. 
- Activități caritabile și de voluntariat; 

- ”Mos Crăciun există!” – donații sub formă de dulciuri și jucării pentru copiii din familii 
defavorizate din comunitate; 
- Activități de ecologizare.  

Au avut loc activităţi de educaţie pentru sănătate, prevenirea traficului de fiinţe umane, 
prevenirea violenţei şi a consumului de droguri în mediul şcolar, cu elevii ai căror părinţi sunt 
plecaţi la muncă în străinătate atât în cadrul orelor de dirigenţie cât şi în cadrul activităţilor 
extracurriculare prezentate mai sus.  

Activităţi de educaţie ecologică şi de protecţia mediului s-au desfăşurat la orele de 
dirigenţie, la activităţile extracurriculare şi în cadrul cercului de ecologie din şcoală. Au avut loc 
activităţi de ecologizare la nivel local, dezbateri şi prezentare de materiale informative. 

O activitate foarte bogată s-a desfășurat în cadrul proiectelor educaţionale şi europene. - 
Proiectul Erasmus+ KA210-VET ,,ENTERpreneurs in EUROPE” număr de referință 
2022-1-BG01-KA210-VET-000082022, coordonator prof. Iftemie Tamara. 

Perioada de implementare: 01.11.2022-01.11.2023  
Prin combinarea activităților naționale și internaționale, acest proiect dorește să 

dezvolte abilitățile antreprenoriale și profesionale ale elevilor și să ridice nivelul de 
angajare al elevilor din minoritățile etnice, prin încurajarea lor și păstrarea populației 
tinere rurale angajate pentru a preveni migrația către orașele mari; oferirea de locuri de 
muncă tinerilor șomeri adulți din comunitățile rurale și dezvoltarea unor relații de bună 
vecinătate reciproc avantajoase între parteneri. 

Pe parcursul perioadei de douăsprezece luni a proiectului exista mai multe 
pachete de lucru care au fost implementate: 

1. Întâlnire administrativă și schimb de experiență 
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2. Formare comuna pe termen scurt a personalului. 

3. Mobilitate mixtă pentru elevi și personal.  

Rezultatele așteptate ale proiectului sunt: 
- să ofere nu numai abilități antreprenoriale și sociale, cu scopul de a crea propriile lor 

afaceri, dar și competențe agricole, competențe TIC, de limbi străine pentru absolvenții; 
coeziunea socială prin participare a tinerilor; 

- să implice elevi din minorități etnice; 

- să ridice nivelul de angajabilitate al tinerilor adulți din mediul rural și zone izolate; pentru 
a reduce decalajul dintre nevoile pieței muncii și lipsa de cunoștințe și competențe. 

 
Proiectului de mobilităţi Erasmus+, Acţiunea KA1: Mobilitatea persoanelor în scopul 
învăţării, cu numărul 2023-1-RO01-KA121-SCH-000121611, perioada de implementare: 
01.06.2023 – 31.08.2024. 
Acest proiect de mobilitate se înscrie în strategia de dezvoltare, modernizare şi 
internaţionalizare pe termen lung a şcolii, activităţile de mobilitate răspunzând nevoilor 
instituţiei, parte din proiectul de acreditare pe 5 ani obţinut de şcoală în cadrul proiectului 
Erasmus+. 
Obiectivul 1: Formarea și dezvoltarea competențelor a 15 cadre didactice a școlii noastre 
de promovare a incluziunii sociale în comunitatea noastră școlară; 
Obiectivul 2: Dezvoltarea competențelor de utilizare a noilor tehnologii si metode in 
procesului de predare-invatare de catre 15 cadre didactice ale școlii noastre; 
În perioada 01.06.2023 – 31.08.2024, 6 profesori au participat la 2 cursuri de formare 
europene, pe parcursul a zece zile, câte 3 la fiecare, corespunzând obiectivelor acestui 
proiect. 

 
Proiecte educaționale: 
 

a. județene: 

- Arta de a trăi sănătos și frumos – coordonator prof. profir Alina 

- Alege pentru sănătatea ta! – coordonator, prof. Moraru Carmen 

b. locale 

• Alege să fii voluntar! – coordonator, prof. Filiuţă Gina 

• Viitorul meu dorit, viitorul meu posibil! – coordonator, prof. Iosub Nelia 

• Alege pentru viața ta! – coordonator, prof Huluță Aurora 

 
    Toate proiectele s-au bucurat de mare succes în rândul elevilor, fapt dovedit prin 

numărul mare de solicitări de înscriere în grupurile ţintă şi prin aprecierile făcute de 
participanţii la activităţi.  
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Diriginţii au desfăşurat activităţile de consiliere şi orientare cu elevii clasei cât şi 
activităţile consiliere și suport educațional pentru părinţi, conform planificărilor şi 
programelor avizate de conducerea şcolii. Au fost abordate teme conform programelor în 
vigoare. Au fost organizate şi activităţi de prevenire a consumului de droguri, a traficului de 
persoane, a violenţei cât şi activităţi pentru elevii cu părinţii plecaţi la muncă în străinătate. 
Aceste activităţi sunt prezentate detaliat in rapoartele anexate acestui document. 

 
Pentru realizarea Obiectivului 1 al planului managerial: Creşterea numărului de 

elevi şi cadre didactice implicate în activităţi extracurriculare, au fost promovate toate 
activităţile extracurriculare propuse, invitând elevii să se implice în organizare şi 
desfăşurare. În acest sens Consiliul Şcolar al Elevilor, prin liderii săi, au încurajat elevii să 
participe. De asemenea, contribuie la îndeplinirea obiectivului și implementarea celor două 
proiecte Erasmus+ și a celor cinci proiecte educaționale. Astfel, aproximativ 100 de elevi, 
membri ai grupurilor țintă și 20 cadre didactice și didactice auxiliare, membri în echipele de 
implementare desfășoară împreună activități extracurriculare în cadrul proiectelor.   

Proiecte educaționale: 
• Spune NU abandonului școlar! – coordonator, prof. Gheorghiță Denis 
• Te caută o carte –  coordonator, prof. Pîrvu Cristina 
• Alege să fii în siguranță! – coordonator, prof. Filiuţă Gina 
• Pași spre viitor – coordonator, prof Iosub Nelia 

 
    Toate proiectele se bucură de mare succes în rândul elevilor, fapt dovedit prin numărul mare 

de solicitări de înscriere în grupurile ţintă şi prin aprecierile făcute de participanţii la activităţi.  
Implementarea unui număr mare de proiecte europene a contribuit la obținerea pentru a cincea 

oară consecutiv a titlului și certificatului de ”ȘCOALĂ EUROPEANĂ”. 
Consiliul Reprezentativ al Părinţilor a fost ales conform metodologiei în prima întâlnire a 

părinţilor elevilor şcolii din luna octombrie 2024. În urma votului liber exprimat, pentru funcţia de 
preşedinte a fost desemnată dl Miron Gheorghiță. Părinţii s-au implicat în viaţa şcolii, existând o 
bună colaborare familie-şcoală, urmărindu-se câteva direcţii prioritare: 

• Dezvoltarea relaţiilor comunitare prin implicarea Consiliului Reprezentativ al Părinţilor  în 
stabilirea şi realizarea obiectivelor de dezvoltare a instituţiei, asigurarea transparenţei în 
activităţile şcolii   printr-o relaţie permanentă cu părinţii, comunitatea locală, mass-media, 
angajarea de parteneriate pe bază de proiecte şi/sau contracte cu organizaţii economice, 
asociaţii, fundaţii, alte instituţii şcolare în scopul realizării obiectivelor şcolii;  

• Informarea conducerii şcolii asupra problemelor constatate în derularea activităţii didactice, 
în eficientizarea actului de predare - învăţare care trebuie sa fie o premisă a creşterii calităţii 
procesului instructiv - educativ;  

• Colaborarea cu cadrele didactice în ceea ce priveşte integrarea elevilor claselor de început în 
colectivele nou formate şi în ansamblul şcolii;  

• Colaborarea cu diriginţii şi cu celelalte cadre didactice pentru pregătirea elevilor în 
perspectiva susţinerii examenelor naţionale şi a participării la concursurile pe discipline de 
învăţământ;  

• Menţinerea unei legături strânse cu şcoala în vederea îmbunătăţirii frecvenţei elevilor şi a 
rezultatelor la învăţătură;  

• Implicarea directă a părinţilor în prevenirea şi combaterea violenţei şcolare 
  
 Reprezentanţii Consiliului Reprezentativ al Părinţilor în Consiliul de Administraţie (Miron 
Gheorghiță, Carjan Loredana) şi în Comisia pentru Evaluarea şi Asigurarea Calităţii (Stoica Lucian) 
şi-au adus o contribuţie importantă la luarea deciziilor şi evaluarea modului în care conducerea 
şcolii le-a pus în practică.  
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Consiliul Şcolar al Elevilor a fost constituit conform metodologiei de organizare și 
desfășurare a alegerilor. Preşedinte al CŞE a fost Ciortan Laura, clasa a X-a A. Au avut loc întâlniri 
lunare, conform planificării şi ori de câte ori a fost necesar. Consiliul elevilor s-a implicat şi în 
organizarea unor activităţi educaţionale, de voluntariat, concursuri şi proiecte. 

Cu prilejul evenimentelor organizate de Ziua Școlii, la inițiativa CSE, s-a organizat  acţiunea 
caritabilă „Moș Crăciun există!”. 

Este totuşi necesară o mai mare implicare a CSE în viaţa şcolii, în iniţierea şi realizarea de 
proiecte, în sprijinirea şcolii pentru conştientizarea elevilor privind necesitatea pregătirii şi formării 
profesionale în vederea integrării socioprofesionale. Persoana desemnată de Consiliul profesoral al 
şcolii a fost Consilierul educative, prof. Huluţă Aurora, care stabileşte legătura între corpul 
profesoral şi consiliul elevilor.  

 
 

 
 
 
1.5. CONTEXTUL EUROPEAN 
 

Rolul UE în domeniile educație, tineret, cultură și sport este de a furniza un cadru de 
cooperare între statele membre, care să asigure schimbul de informații, idei și de bune practici 
privind subiecte de interes comun, în conformitate cu principiul subsidiarității. În unele cazuri, 
atunci când Tratatele permit acest lucru, Consiliul poate să adopte și acte legislative. 

Consiliul UE a adoptat Rezoluția privind un cadru strategic pentru cooperarea 
europeană în domeniul educației și formării în perspectiva realizării și dezvoltării în 
continuare a spațiului european al educației (2021-2030) Consiliul a convenit că, până în anul 
2030, realizarea și dezvoltarea spațiului european al educației va fi obiectivul politic general al 
noului cadru strategic pentru cooperarea europeană în domeniul educației și formării, influențând 
toate prioritățile strategice și domeniile prioritare, astfel cum se prevede în prezenta rezoluție. 
Rezoluția evidențiază faptul că pandemia de COVID-19 a exercitat o presiune fără precedent asupra 
sectorului educației și formării și a declanșat o trecere generalizată la predarea și învățarea la 
distanță și hibridă. Această trecere a generat diferite provocări și oportunități pentru sistemele și 
comunitățile de educație și formare, revelând impactul decalajului digital și al lacunelor în materie 
de conectivitate în cadrul statelor membre, precum și inegalitățile dintre diferitele categorii de 
venituri și dintre mediul urban și cel rural, evidențiind totodată potențialul educației și al formării 
pentru construirea rezilienței și favorizarea unei creșteri durabile și incluzive. În acest context, 
spațiul european al educației le va permite cursanților săi să-și continue studiile în diferite etape ale 
vieții și să-și caute un loc de muncă în UE, asigurând, de asemenea, un spațiu de cooperare și 
comunicare facilă, indiferent de discipline, între cursanți și personalul didactic, și în care calificările 
și rezultatele învățării din perioadele de învățare în străinătate, sunt recunoscute automat. În 
următorul deceniu, cadrul strategic pentru dezvoltarea spațiului european al educației va aborda 
cinci priorități strategice, printre care: prioritatea strategică privind îmbunătățirea calității, a 
echității, a incluziunii și a reușitei pentru toți în educație și formare, transformarea învățării pe tot 
parcursul vieții și a mobilității într-o realitate pentru toți, îmbunătățirea competențelor și a 
motivației în exercitarea profesiei de cadru didactic, consolidarea învățământului superior european, 
susținerea tranziției verzi și a tranziției digitale în și prin educație și formare. Pe baza acestor 
principii, Consiliul invită statele membre UE să lucreze împreună la consolidarea cooperării 
europene în domeniul educației și formării pe toată perioada de până în anul 2030. 

Conform Rezoluției Consiliului privind un cadru strategic pentru cooperarea europeană în 
domeniul educației și formării în perspectiva realizării și dezvoltării în continuare a spațiului 
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european al educației (2021-2030), au fost stabilite următoarele priorități strategice la nivel 
european: 

1. Îmbunătățirea calității, a echității, a incluziunii și a reușitei pentru toți în educație și formare; 
2. Transformarea învățării pe tot parcursul vieții și a mobilității într-o realitate pentru toți; 
3. Îmbunătățirea competențelor și a motivației în profesia de cadru didactic; 
4. Consolidarea învățământului superior european; 
5. Susținerea tranziției verzi și a tranziției digitale în și prin educație și formare 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
1.6. CONTEXTUL NAŢIONAL 
 

Programul Naţional de Reformă  (PNR) 2022 continuă să reprezinte platforma-cadru 
pentru formularea de măsuri care să răspundă provocărilor identificate în cadrul Semestrului 
European. 

Viziunea Comisiei Europene (COM) din Analiza Anuală pentru 2022 privind Creșterea 
Durabilă (ASGS 2022), documentul UE care a lansat Semestrul European 2022, este de a menține, 
și în acest an, cele patru priorități identificate în 2019 și anume: durabilitatea mediului înconjurător, 
productivitatea, echitatea și stabilitatea macroeconomică. Aspectele majore abordate de COM în 
ASGS 2022, dubla tranziție - ecologică și digitală, dar și obiectivele UE în domeniul social 
(conform Pilonului european al drepturilor sociale) sunt incluse în PNR 2022, inclusiv prin acțiuni 
în domenii precum ocuparea forței de muncă, sănătatea, educația și competențele. De asemenea, 
ASGS 2022 vizează trecerea treptată în materie de coordonare a politicilor economice de la o 
abordare orientată spre gestionarea crizei pandemice la punerea bazelor unei redresări economice 
favorabile incluziunii sociale și a unei reziliențe mai puternice. Este și cazul PNR 2022 al 
României, în care accentul este pus pe reforme și investiții orientate spre dezvoltarea durabilă. 

Exercițiul Semestrului European este complementar cu implementarea Mecanismului de 
Redresare și Reziliență (MRR). Legătura intrinsecă dintre Semestrul European și MRR derivă, pe 
de-o parte, din faptul că, pentru accesarea fondurilor, statele membre ale Uniunii Europene au 
elaborat și demarat implementarea Planurilor Naționale de Redresare și Reziliență (PNRR) care 
cuprind reforme și investiții ce contribuie la punerea în aplicare a Recomandărilor Specifice de Țară 
(RST) 2019 și 2020, precum și la tranziția ecologică și digitală. 

Având în vedere contextul de mai sus, PNR 2022 propune intervenții complementare și 
suplimentare celor din PNRR și oferă o viziune de ansamblu asupra măsurilor implementate sau 
preconizate a fi adoptate pe termen scurt și mediu de România în domeniile analizate în cadrul 
Semestrului European (politica fiscal-bugetară, tranziția verde, transformarea digitală, mediul de 
afaceri și competitivitatea economică, piața muncii, incluziunea socială și combaterea sărăciei, 
sănătatea, capacitatea administrativă, educația și competențele). 

REFORME ȘI INVESTIȚII VIZATE DE PNRR 
PNRR pune un accent deosebit pe domeniul educației, cu obiectivul general de creștere a 

capacității de reziliență a sistemului educațional prin modernizarea infrastructurii educaționale și a 
dotării aferente, în corelare cu nevoile prezente și viitoare ale pieței forței de muncă, în vederea 
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asigurării participării la un proces educațional de calitate, modern și incluziv. Astfel, domeniul 
educației beneficiază de o componentă dedicată – Componenta 15 – Educație, fiind, de asemenea, 
abordat în Componentele 7 și 14 din PNRR. 

Componenta 7 - Transformarea digitală prevede măsuri dedicate digitalizării administrației 
publice (atât transversal, cât și pe sectoare), cât și pentru îmbunătățirea competențelor digitale. 

Prin Componenta 14 - Buna guvernanță sunt instituite mecanisme și organisme de 
coordonare pentru a alinia competențele din administrația publică la evoluțiile tehnologice și pentru 
a orienta, prin tranziția digitală, acest domeniu. 

În cadrul Componentei 15 - Educație se preconizează că digitalizarea educației va contribui 
la dezvoltarea competențelor elevilor și ale cadrelor didactice. Investițiile în educație vor stimula 
competitivitatea economiei românești, pregătindu-i, în același timp, pe elevi și studenți pentru noile 
provocări și oportunități tehnologice și promovând incluziunea socială. Componenta 15 asigură un 
echilibru adecvat între investițiile în infrastructura educațională și cele în capitalul uman și 
contribuie la asigurarea resurselor adecvate de personal în instituțiile de învățământ. 

Până la finalul trim. I/2022, au fost implementate măsuri pentru: 
- perfecționarea/recalificarea angajaților din firme (trim. I/2022); 
- reformarea sistemului de învățământ obligatoriu pentru prevenirea și reducerea 

părăsirii timpurii a școlii (trim. IV/2021); 
- sprijinirea unităților de învățământ cu risc ridicat de abandon școlar printr-un apel de 

proiecte necompetitiv pentru sprijinirea elevilor în vederea asigurării tranziției de la învățământul 
secundar inferior la cel superior, pe baza a cinci indicatori definiți în Mecanismul de Avertizare 
Timpurie în Educație – MATE (trim. IV/2021); 

- acordarea a 750 de granturi pentru unități de învățământ (lotul 1) (trim. I/2022); 
- intrarea în vigoare a OM pentru asigurarea standardelor pentru dotarea școlilor cu 

echipamente tehnologice și resurse în scopuri educaționale online și pentru a asigura un impact 
durabil al investițiilor propuse (trim. I/2022); 

- semnarea contractului de asistență tehnică pentru elaborarea Planului de măsuri de 
reformare a guvernanței, inclusiv a programului de formare și îndrumare pentru manageri și 
inspectori (trim. I/2022). 

 
ALTE MĂSURI (în afara PNRR) 
Direcții de acțiune: 
 dezvoltarea și extinderea serviciilor de educație și îngrijire timpurie 
 creșterea calității învățământului și a nivelului de competențe, inclusiv digitale și    

verzi 
 consolidarea învățământului profesional și tehnic, inclusiv a celui dual 
 îmbunătățirea infrastructurii educaționale prin crearea de școli “verzi” și moderne 
 modernizarea și adaptarea curriculumului școlar și universitar la cerințele pieței 

muncii 
 prevenirea și combaterea părăsirii timpurii a școlii și a abandonului universitar 
 consolidarea unei abordări incluzive prin sprijinirea elevilor și studenților din mediul 

rural, a grupurilor dezavantajate și a studenților non-tradiționali 
 crearea și dezvoltarea unui cadru de învățare pe tot parcursul vieții deschis și 

accesibil și dezvoltarea sistemului de calificări 
Pandemia de COVID 19 a multiplicat oportunitățile de inovare și accelerare a transformării 

digitale a școlii și de dezvoltare a competențelor digitale ale cadrelor didactice și ale elevilor, pentru 
adaptarea la situația epidemiologică și asigurarea incluziunii educaționale, egalității de șanse și 
calității proceselor educaționale. 

Închiderea școlilor și a activităților școlare față în față a condus la necesitatea stabilirii la 
nivelul fiecărei școli a modalităților adecvate de a continua cursurile, iar echipele manageriale au 
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decis modalitățile de organizare a activităților de învățare la distanță și de comunicare cu elevii. 
Opțiunile principale au depins de factori precum: accesul la echipamente, existența unui spațiu 
online de învățare, echilibrul între activitățile sincron și cele asincron, existența unor resurse umane 
cu competențe IT etc. ME a decis redeschiderea parțială a școlilor pentru al doilea semestru din anul 
școlar 2020-2021, în funcție de evoluția ratei de infectare la nivel local. Deoarece varianta de 
predare hibridă nu a dat rezultate pentru anul școlar 2021-2022, aceasta a fost eliminată complet din 
decizia luată de autorități. Pentru cei mai mulți elevi din România, anii școlari 2020-2021 și 2021-
2022 au constituit o alternanță variabilă de cursuri cu prezență fizică și educație la distanță. 

ME implementează, în perioada 2015-2022, Proiectul privind învățământul secundar 
(ROSE), ce are ca obiectiv reducerea abandonului în învățământul secundar superior și primul an al 
învățământului terțiar și creșterea ratei de promovare a examenului de Bacalaureat, având ca 
rezultate așteptate: reducerea ratei de abandon în clasele terminale din liceele sprijinite în proiect, 
reducerea procentului liceelor având rate de abandon peste 7%, creșterea ratei de absolvire și a ratei 
de promovare a examenului de bacalaureat în liceele sprijinite în proiect, creșterea ratei de retenție 
în primul an universitar în facultățile sprijinite în proiect. ROSE sprijină tranziția elevilor din 
sistemul de învățământ secundar superior către învățământul terțiar, utilizând o abordare 
descentralizată, bazată pe acordarea de granturi individuale liceelor care propun activități menite să 
conducă la realizarea obiectivelor menționate și care includ: activități remediale, de consiliere, 
îndrumare și orientare profesională, de coaching, dezvoltare personală și dezvoltare a abilităților 
socio- emoționale, precum și activități extracurriculare și de informare, cum ar fi vizite/excursii de 
documentare, stagii de pregătire, participări la competiții și formarea de rețele interșcolare 

În privința consolidării învățământului profesional și tehnic (IPT), mai ales a 
componentei de învățare la locul de muncă, este continuată implementarea Strategiei educației și 
formării profesionale din România pentru perioada 2016-2020.. Atingerea, în perioada următoare, a 
tuturor țintelor strategice și operaționale asociate strategiei sus-menționate este vizată prin 
asigurarea complementarității surselor de finanțare internă a instituțiilor responsabile cu finanțări 
externe, realizarea de proiecte cu finanțare din fonduri europene și programe operaționale dedicate 
(POEO 2021-2027, PNRR etc.). De asemenea, Proiectul România Educată acordă o atenție 
deosebită dezvoltării învățământului profesional, inclusiv dual, centrat pe nevoile elevilor și pe cele 
ale pieței muncii. 

Pentru adaptarea pe termen lung a ofertei de școlarizare în IPT la nevoile pieței muncii, în 
scopul asigurării unei oferte de formare profesională prin IPT, relevantă în raport cu nevoile de 
calificări previzionate ale pieței muncii, CNDIPT susține dezvoltarea de noi calificări profesionale 
ca modalitate de creștere a atractivității învățământului profesional și tehnic. 

În ceea ce privește identificarea competențelor verzi, conform analizei privind cererea și 
oferta de competențe verzi realizată de Comitetul Sectorial pentru Formare Profesională în Protecția 
Mediului, se recomandă ca toate standardele ocupaționale să cuprindă competențe generale verzi, 
alese în funcție de cerințele ocupației respective. În perioada 2020-2022, ANC a aprobat 111 
standarde ocupaționale (SO) și a avizat trei standarde de pregătire profesională (Spp) (după cum 
urmează: 17 SO și un Spp în 2020, 78 SO și două Spp în 2021, 16 SO în 2022), din care 27 conțin 
inclusiv competențe verzi (ex: sortare deșeuri, aplicarea normelor de protecția mediului, utilizarea 
echipamentelor de protecție a mediului, evaluarea factorilor de risc în legătură cu pilonul de mediu 
al dezvoltării durabile; evaluarea impactului de mediu; gestionarea implementării politicii 
guvernamentale în domeniul mediului; promovarea conștientizării problemelor legate de mediu 
etc). 

Privind modernizarea și adaptarea curriculumului școlar la cerințele pieței muncii , s-a 
asigurat conformitatea parcurgerii tuturor etapelor de elaborare, avizare și aprobare a unui număr de 
450 de programe școlare, atât pentru discipline obligatorii, parte a curriculumului de bază, cât și de 
tip curriculum aflat la decizia școlii - programe școlare pentru discipline opționale incluse în oferta 
națională. MEd a demarat elaborarea curriculumului pentru disciplinele/ domeniile de studiu 
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obligatorii din învățământul preuniversitar și pentru calificările/ domeniile de pregătire profesională 
pentru care școlarizarea se realizează prin IPT. În acest sens, au fost elaborate resurse educaționale 
ce constituie colecția Repere metodologice pentru aplicarea curriculumului la clasa a IX-a , 
rezultând o colecție formată din 100 de ghiduri distincte pentru cadrele didactice și care au acoperit 
întreg spectrul de discipline și module de specialitate prevăzute în planurile-cadru de învățământ 
liceal/ profesional pentru clasa a IX-a.  

În vederea evaluării impactului curriculumului, România participă la studiul PISA, 
programul internațional de evaluare a nivelului de alfabetizare al elevilor de 15 ani în domeniile 
matematicii, științelor și lecturii. Pentru prima dată în România, administrarea PISA este una 
computerizată (de tip CBA – computer-based assessment). 

Privind prevenirea și combaterea părăsirii timpurii a școlii și asigurarea accesului egal la 
educație și reducerea părăsirii timpurii a școlii rămân pe agenda intervențiilor prioritare, 
planificarea acestor intervenții fiind prevăzută și ca măsură de îndeplinire a condiției favorizante 
aplicabile educației și formării pentru accesul la fondurile europene în perioada de programare 
2021-2027. 

În privința consolidării pachetului social pentru educație, vizând elevii din grupurile cu 
riscuri particulare, ME continuă să deruleze programe sociale naționale anuale: 

• Programul național de protecție socială Bani de liceu, prin care este acordat un 
sprijin financiar elevilor din învățământul liceal în vederea continuării/ finalizării studiilor. În urma 
adoptării HG nr. 712/2018, începând cu anul școlar 2018-2019, fiecare elev beneficiar primește 
suma de 250 lei/ lunar pe toata durata cursurilor, în situația respectării tuturor condițiilor legale 
prevăzute. Pe lângă indexarea acestei sume (de la 180 lei/lună), a fost majorată și valoarea 
plafonului maxim de acordare a bursei de la 150 lei la 500 lei/ membru de familie.  

• Programul Euro 200 este un program național care vine în sprijinul elevilor și 
studenților cu posibilități financiare reduse în vederea achiziționării de calculatoare.  

• Programul Bursa profesională este un program social național care se adresează 
tuturor elevilor care frecventează învățământul profesional și constă într-un sprijin financiar lunar 
de care beneficiază și copiii cetățenilor străini beneficiari ai unei forme de protecție în România sau 
ai cetățenilor străini cu drept de ședere/rezidență pe teritoriul României, care frecventează 
învățământul profesional.  

• Bursele de ajutor social au fost finanțate, până în anul 2020 inclusiv, doar de la 
bugetele locale ale unităților administrativ-teritoriale. Pentru anul școlar 2020–2021, Guvernul 
României a stabilit, prin HG nr. 1064/2020, un cuantum minim al burselor de performanță, de merit, 
de studiu și de ajutor social de 100 lei, care va fi asigurat de la bugetul de stat, din cote defalcate din 
TVA. În anul 2021, Guvernul României a stabilit, prin HG nr. 1094/2021, un nou cuantum al 
burselor care vor fi acordate elevilor în anul școlar 2021-2022, diferențiat, pentru prima dată, în 
funcție de categoria de burse, după cum urmează: 500 de lei pentru bursa de performanță, 200 lei 
pentru bursele de merit și cele de ajutor social și 150 de lei pentru bursele de studiu. 

• Transportul elevilor este vizat prin acțiuni de asigurare a mobilității elevilor și 
decontării transportului acestora. În anul 2021, a fost aprobată OUG nr. 50 din 16 iunie 2021 pentru 
modificarea și completarea Legii educației naționale nr. 1/2011, care reglementează decontarea 
cheltuielilor de transport ale elevilor. Astfel, elevilor care nu pot fi școlarizați în localitatea de 
domiciliu li se decontează cheltuielile de transport între localitatea de domiciliu și localitatea unde 
sunt școlarizați, pe durata cursurilor școlare, din bugetul ME, prin unitățile de învățământ unde sunt 
școlarizați, în limita a 50 km. De asemenea, elevilor care locuiesc la internat sau în gazdă li se 
asigură decontarea sumei ce reprezintă contravaloarea a opt calatorii dus-întors pe semestru, din 
bugetul ME, prin intermediul școlilor. Elevii vor putea solicita acordarea sumei în avans, cu 
decontare în luna următoare. 

În prezent, se află în curs de elaborare un nou pachet legislativ pentru Educație. Principalele 
reglementări din proiectul de lege vizează transpunerea prevederilor Proiectului România Educată. 


